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[RAFFAELE MONTALTO ]

ra.montalto@formazioneindaco.it

T
[11/12/1980 ]

05/2001-07/2002
HRD TRAINING GROUP Improvement s.r.I.

Consulenza e Formazione

Assistente alla formazione, vendita individuale e di sala, formazione individuale e di sala,
gestione collaboratori.

Vendita, formazione.

10/2002-12/2008
Empowerment srl

Via Torelli Viollier Eugenio,132
00157 Roma

Consulenza e Formazione, Apprendimento Avanzato.

Istruttore Responsabile Regione Sardegna dei corsi di tecniche di memoria, lettura veloce,
rilassamento e concentrazione.

Formazione, docenza, vendita, responsabile di centro.

09/2005

Libero Professionista, Titolare Studio RM Formazionelndaco®

Consulenza e Formazione.

Titolare.

Consulente per la comunicazione corpo-mente spirito, mental coaching, Professional Chakra
Rebalancer, istruttore di tecniche di memoria, speed reading e riprogrammazione del sistema di
credenze, organizzatore corsi di guarigione spirituale col sistema Love Heals, Light Project,
Guarigione della Vista e Alfadinamica, per conto dell'associazione “Insieme&oltre”
(www.insiemeoltre.it).
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1994-1999
Liceo Classico GM Dettori

Via cugia 2, 09100 Cagliari.
Diploma scuola secondaria superiore.

25/05/2001-27/05/2001
HRD TRAINING GROUP (IMPROVEMENT S.r.l.) CORSO EASYLEARNING
Docente: Michele Giannoni

Tecniche avanzate dell'apprendimento, mnemotecniche, lettura veloce, mind mapping, PQ4R,
psicologia del cambiamento, brainstorming, rilassamento e concentrazione.

Esperto in tecniche dell'apprendimento avanzato.

Novembre 2001
HRD TRAINING GROUP Corso “EAGLES” con Roberto Re.

Leadership Avanzata, sviluppo capacita interiori, introspezione emozionale approfondita e team work.

01/2002-05/2002-09/2002

HRD ACADEMY (Improvement s.r.l.) con Roberto Re. Leadership Seminar, Energy Seminar, Power
Seminar.

Produzione di nuovi livelli di risultati atti a trasformare in meglio la qualita della vita. Prove speciali ed
esercizi di team-building (Firewalking, Power Pole, Board Breaking, Arrow Breaking), Equilibrio
Emozionale dell'accademia NEI di Roy Martina, Kaboa, strategie di leadership personale e
interpersonale, credenze, regole e valori, auto sabotaggi inconsci, gestione emozionale, relazioni
uomo-donna, gestione finanziaria, time management, vitalita, energia benessere, eliminazione
dipendenze-paure-fobie, NAC, comunicazione efficace.

03/03/2002

HRD TRAINING GROUP Corso “BELIEVE” con Roberto Re, one day seminar di motivazione
avanzata con FIREWALKING.

Gestione degli stati d’animo, utilizzo del focus mentale e della fisiologia, personal power, eliminazione
credenze depotenzianti, creazione nuove credenze potenzianti, superamento di limiti e paure.

Settembre 2002
HRD TRAINING GROUP Corso “GOALS” con Roberto Re, one day seminar di motivazione avanzata
con FIREWALKING.

Come creare obiettivi motivanti, come programmare se stessi e la propria mente al fine di raggiungere
tali obiettivi, creazione di un ACTION PLAN.

01/2002-05/2002-09/2002

HRD ACADEMY (Improvement s.r.l.) con Roberto Re. Leadership Seminar, Energy Seminar, Power
Seminar.

Produzione di nuovi livelli di risultati atti a trasformare in meglio la qualita della vita. Prove speciali ed
esercizi di team-building (Firewalking, Power Pole, Board Breaking, Arrow Breaking), Equilibrio
Emozionale dell'accademia NEI di Roy Martina, Kaboa, strategie di leadership personale e
interpersonale, credenze, regole e valori, auto sabotaggi inconsci, gestione emozionale, relazioni
uomo-donna, gestione finanziaria, time management, vitalita, energia benessere, eliminazione
dipendenze-paure-fobie, NAC, comunicazione efficace.
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2002-2008

Empowerment srl, formazione all'interno dell'azienda.

Oltre 5500 ore di esperienza diretta in aula come trainer nei corsi di Tecniche avanzate dell'apprendimel
mnemotecniche, lettura veloce, mind mapping, PQ4R, psicologia del cambiamento, gestione delle risors
collaboratori, PNL “programmazione Neuro Linguistica”, NEI integrazione neuro emozionale, Equilibrio
Public Speaking e gestione della Sala, sviluppo personale, tecniche di comunicazione efficace, Brainsto
motivazione avanzata, leadership, credenze, obiettivi, relazioni umane.

Istruttore in tecniche dell'apprendimento avanzato (luglio 2005).

Novembre 2004
Empowerment S.r.I., corso Wake-Up. Docenti: Michele Giannoni, Paolo Cericola.
Sviluppo personale avanzato, gestione emotiva, Rebirthing.

Marzo 2005
Empowerment S.r.l., corso Time & Life.
Docente: Michele Giannoni.

Tecniche avanzate di gestione del tempo personale e professionale.

13/05/2007

BROFMAN FOUNDATION FOR THE ADVANCEMENT OF HEALING

Docente: Martin Brofman

Seminario di approfondimento, Corso intensivo di primo livello del metodo “Body Mirror System”
del Dott. Martin Brofman. Medicina alternativa, conoscenza di se, Chakra Healing.

Professional Healer/Chakra Technician of the Body Mirror System.

23-24-25 Maggio 2008

Ass. Insieme&Oltre, corso Light Project col Dott. Franco Bianchi.

Seminario sulla 5° dimensione, conoscenza approfondita di se, Chakra Healing, rapporto con i
genitori, guarigione spirituale, bambini indaco e cristallo, rapporto con I'autorita, riconoscimento dei
ruoli, perdono, acquisizione della tecnica TST.

19/10/2008

Ass. Insieme&Oltre, corso Week-End Vista (Brofman Foundation) col Dott. Franco Bianchi.
Guarigione a livello fisico e mentale dei difetti della vista (miopia, presbiopia, astigmatismo ecc..). La
vista e i suoi difetti come interpretazione soggettiva del proprio modello del mondo. Usare la mente
per migliorare la capacita visiva. Spiegazione approfondita delle correlazioni tra il modo di vedere e il
modo di pensare.

01/05/09 - 03/05/09

Ass. Insieme&Oltre, corso di Alfadinamica col Dott. Franco Bianchi.

Tecniche di rilassamento e immagini mentali, che insegnano a controllare I'attivita elettrica del
cervello, in modo da rimanere coscienti quando predomina la produzione di onde alfa. Cio favorisce i
processi di accelerazione di guarigione e del recupero dell'energia, il potenziamento della memoria,
della concentrazione e dell'apprendimento, lo sviluppo della creativita, dell'intuizione e
dellimmaginazione, inducendo un miglioramento generale. Risoluzioni di problematiche quali: stress,
abitudini nocive, poca stima di s¢, tendenza ad ammalarsi.

Istruttore autorizzato di Insieme&Oltre per il corso “Alfadinamica” (settembre 2010).



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione orale
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Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.
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OLISTICHE

[ ITALIANA |

[INGLESE]
Sufficiente
Sufficiente
OTTIMA

[FRANCESE]
Buona
Buona
BUONA

Eccellenti, in quanto acquisite in oltre nove anni di esperienza diretta nel campo della gestione
delle risorse umane, della comunicazione efficace e persuasiva, delle pill avanzate e moderne
tecniche di gestione della vendita diretta e di sala (oltre 6000 ore di esperienza diretta in aula
come trainer), Pnl e psicologia sociale, conoscenza del linguaggio del corpo, autoipnosi e
autoimmagine, gestione dell'emotivita, equilibrio emozionale NEI, rilassamento e
concentrazione, guarigione spirituale, TST, rapporto con 'autorita, studio appassionato
dell'animo umano attraverso i pit svariati punti di vista, terapie e culture.

Gestione dei collaboratori e del proprio team, avviamento alla formazione e alla comunicazione.
Gestione di una mission aziendale.

Gestione di pit centri di Formazione.

Gestione della pubblicita, del marketing e del customer caring.

Creazione e ideazione d'idee e progetti tramite mission e brainstorming individuale e di gruppo.

Conoscenza approfondita dell'uso di PC in ambiente Windows Xp, pacchetto Office, internet
explorer, mozilla firefox. Conoscenza approfondita dell'uso di Mac OS X, pacchetto iWork e iLife,
safari 5.0 e successive.

Fisica quantistica, medicina alternativa, Chakra Healing.



